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Retningslinjer for elever som vil varsle om utrygt skolemiljø 
Som elev ved Spjelkavik videregående skole skal du ha et trygt og godt skolemiljø som fremmer 

helse, trivsel og læring. Skolen har nulltoleranse mot krenkelser som mobbing, vold, diskriminering 

og trakassering. Alle elever har rett til å bli hørt i saker som angår skolemiljø, og det skal være lav 

terskel for å melde fra dersom man opplever at skolemiljøet ikke er trygt og godt. Alle ansatte ved 

skolen har plikt til å følge med og gripe inn mot mobbing, vold, diskriminering og andre krenkelser. 

Hvis skolen får beskjed om at en elev ikke har et trygt og godt skolemiljø, så har skolen plikt til å 

undersøke saken og eventuelt sette inn tiltak. 

 

Hvis du selv opplever at du ikke har et trygt og godt skolemiljø 

• Du eller dine foresatte tar opp saken med kontaktlæreren, eller andre ansatte ved skolen. Du 

kan også varsle elektronisk. 

• Kontaktlæreren skal da undersøke saken og sette inn tiltak. Dette skal skje i tett dialog med 

deg og dine foresatte. Det skal lages en plan for tiltaket, som skal inneholde: 

o Hvilke problem tiltaket skal løse. 

o Beskrivelse av tiltaket og i hvilken tidsperiode tiltaket skal gjennomføres. 

o Hvem som er ansvarlig for gjennomføringen av tiltaket. 

o Når og hvordan tiltaket skal evalueres. 

• Planen og evalueringen vil bli arkivert i opplæringsmappen din. I denne fasen kan det være 

aktuelt at skolens innsatsteam mot mobbing (SIM) eller andre fra ledelsen er med. 

• Hvis du har tatt opp saken med kontaktlærer og fortsatt mener at du ikke har et trygt og godt 

skolemiljø, skal du kontakte leder for skolens innsatsteam mot mobbing direkte. Se 

kontaktinformasjon nedenfor. 

• Hvis du fortsatt mener at skolen ikke setter inn tiltak for at du skal få et trygt og godt 

skolemiljø, kan du ta kontakt med Statsforvalteren direkte. 

 

Hvis du mener at en medelev ikke har et trygt og godt skolemiljø 
Meld saken til kontaktlæreren din. Han/hun vil så ta saken videre til kontaktlæreren til den/de 

elevene det gjelder. Hvis du har tatt opp saken med kontaktlæreren din og fortsatt mener at eleven 

det gjelder ikke har et trygt og godt skolemiljø, kan du kontakte leder for skolens innsatsteam mot 

mobbing (SIM) direkte. 

 

Skjerpa aktivitetsplikt 
Dersom en ansatt ved skolen krenker en elev, eller på annet vis bidrar til at skolemiljøet ikke er trygt 

og godt, skal du eller foreldrene dine varsle rektor direkte. Dersom rektor eller noen i skoleledelsen 

krenker en elev eller bidrar til et utrygt skolemiljø, skal du varsle skoleeier (Møre og Romsdal 

fylkeskommune) v/kompetansesjefen. 
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Kontaktpersoner: 
Leder for SIM (Skolens innsatsteam mot mobbing): 

Rektor Rune Heggdal, rune.heggdal@mrfylke.no, telefon 71 28 20 01/ 90 12 97 75 

Assisterende rektor Ragnhild Mork, ragnhild.mork@mrfylke.no, telefon 71 28 20 03/92 25 92 14  

Kompetansesjef i Møre og Romsdal fylkeskommune, Kariann Flovikholm, 

karianne.d.flovikholm@mrfylke.no, telefon 71 28 03 80/90 18 43 84 

Rådgiver Kristin Melhus, kristin.melhus@mrfylke.no, telefon 71 28 21 01/46 85 89 09 

Rådgiver Anita Alnes Solevåg, anita.alnes.solevag@mrfylke.no, telefon 71 28 21 02/91 19 33 85 
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